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No passado dia 3 de Fevereiro, o CESP reuniu com a ETCP para 
discussão do Caderno Reivindicativo dos trabalhadores para 2021. 

Plenário de Trabalhadores 
Dia 18 de Fevereiro (Quinta-feira) entre as 15h e as 17h no refeitório 

A empresa proibiu o acesso de representantes sindicais na empresa, 
impedindo o livre exercício da actividade sindical consagrado na 
Constituição e na Lei, na tentativa de bloquear a acção sindical junto 
dos trabalhadores. 

WƌŽƉŽƐƚĂƐ�ĚŽƐ�dƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�Ğŵ�ƋƵĞ�Ă�ĞŶƟĚĂĚĞ�ƉĂƚƌŽŶĂů�ĂƐƐƵŵŝƵ�Ž�
ĐŽŵƉƌŽŵŝƐƐŽ͗ 

Þ �ĐƚƵĂůŝǌĂĕĆŽ� ĚŽƐ� ƐĂůĄƌŝŽƐ� Ğ� ĚŝƵƚƵƌŶŝĚĂĚĞƐ� ĚŽƐ� dƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�
�ĚŵŝŶŝƐƚƌĂƟǀŽƐ͕� ĐŽŵ� ƌĞƚƌŽĂĐƟǀŽƐ͕� ŶŽ� ŵġƐ� ĚĞ� :ĂŶĞŝƌŽ͕� ĐŽŶĨŽƌŵĞ��
WŽƌƚĂƌŝĂ�ĚĞ��ŽŶĚŝĕƁĞƐ�ĚĞ�dƌĂďĂůŚŽ͖ 

Þ YƵĞŵ�ƉƌĞƐƚĂƌ�ƚƌĂďĂůŚŽ�ŶĂ�dĞƌĕĂ-&ĞŝƌĂ�ĚĞ��ĂƌŶĂǀĂů͕�ƉŽĚĞƌĄ�ĞƐĐŽůŚĞƌ�Ž�
ŐŽǌŽ�Ğŵ�ŽƵƚƌŽ�ĚŝĂ͖ 

Þ ZĞĨŽƌĕŽ�ŶĂ�^ĞŐƵƌĂŶĕĂ�Ğ�^ĂƷĚĞ�ŶŽ�dƌĂďĂůŚŽ͕�ŶŽŵĞĂĚĂŵĞŶƚĞ͗ 

· EŽƐ� ƉŽƐƚŽƐ� ĚĞ� ƚƌĂďĂůŚŽ� ĮǆŽƐ� Ă� ƐƵďƐƟƚƵŝĕĆŽ� ĚĞ� ĂƐƐĞŶƚŽƐ�
ĚĂŶŝĮĐĂĚŽƐ͖ 

· /ĚĞŶƟĮĐĂĕĆŽ�ĚŽƐ� ƚƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ� ƌĞƐƉŽŶƐĄǀĞŝƐ� ƉĞůĂ� ĂƉůŝĐĂĕĆŽ�ĚĂƐ�
ŵĞĚŝĚĂƐ� ĚĞ� ƉƌŝŵĞŝƌŽƐ� ƐŽĐŽƌƌŽƐ͕� ĐŽŵďĂƚĞ� Ă� ŝŶĐġŶĚŝŽƐ� Ğ�
ĞǀĂĐƵĂĕĆŽ͖ 

· �ŶĂůŝƐĂƌ� ƐŽůƵĕƁĞƐ� ƋƵĞ� ĞǀŝƚĞŵ� Ă� ĂŐůŽŵĞƌĂĕĆŽ� ĚĞ� ƚƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�
ŶĂƐ�ĄƌĞĂƐ�ƐŽĐŝĂŝƐ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�Ă�ƐĞƌ�ĐƵŵƉƌŝĚŽ�Ž�ĚŝƐƚĂŶĐŝĂŵĞŶƚŽ͘ 

 

WƌŽƉŽƐƚĂƐ�ĚŽƐ�dƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�ƌĞũĞŝƚĂĚĂƐ�ƉĞůĂ�ĞŶƟĚĂĚĞ�ƉĂƚƌŽŶĂů͗ 

Þ ZĞũĞŝƚŽƵ�ŽƐ�ĂƵŵĞŶƚŽƐ�ƐĂůĂƌŝĂŝƐ�ƉĂƌĂ�ƚŽĚŽƐ�ŽƐ�ƚƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ͖ 

Þ ZĞũĞŝƚŽƵ�Ž�ĂƵŵĞŶƚŽ�ĚŽ�ƐƵďƐşĚŝŽ�ĚĞ�ƌĞĨĞŝĕĆŽ͖ 

Þ ZĞũĞŝƚŽƵ�Ă�ĂƚƌŝďƵŝĕĆŽ�ĚĞ�ĚŝƵƚƵƌŶŝĚĂĚĞƐ�ĂŽƐ�dƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�ĚŽ��ƌŵĂǌĠŵ�
ĐŽŵ�ŵĂŝƐ�ĂŶƟŐƵŝĚĂĚĞ͖ 

Þ ZĞũĞŝƚŽƵ�ĂƚƌŝďƵŝĕĆŽ�ĚŽ�ĚŝĂ�ĚĞ�ĂŶŝǀĞƌƐĂƌŝŽ�ĐŽŵŽ�ĨŽůŐĂ�ĞǆƚƌĂ͘ 



ZƵĂ��ŝĚĂĚĞ�ĚĞ�>ŝǀĞƌƉŽŽů�ŶǑϭϲ�-�ϮǑ�ϭϭϳϬ-Ϭϵϳ�>ŝƐďŽĂ�dĞů͗�Ϯϭ�ϯϱϴ�ϯϯ�ϯϬ����-ŵĂŝů͗�ĐĞƐƉŶĂĐŝŽŶĂůΛĐĞƐƉ͘Ɖƚ��ǁǁǁ͘ĐĞƐƉ͘Ɖƚ 

 

3/(1È5,2 
 

hŵ�ƉůĞŶĄƌŝŽ�ƉŽĚĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌ-ƐĞ�ĂŽ�ĂďƌŝŐŽ�ĚŽ�ĚŝƌĞŝƚŽ�ĚŽƐ�ƚƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�Ă�ƌĞƵŶŝƌĞŵ�ĚƵƌĂŶƚĞ�Ž�
ƐĞƵ� ŚŽƌĄƌŝŽ� ĚĞ� ƚƌĂďĂůŚŽ� ;ĂƚĠ� ϭϱ� ŚŽƌĂƐ� ƉŽƌ� ĂŶŽͿ͕� ŶĆŽ� ƐĞŶĚŽ� Ă� ƉĂƌƟĐŝƉĂĕĆŽ� ŶŽ� ƉůĞŶĄƌŝŽ�
ĐŽŶƐŝĚĞƌĂĚĂ�ĨĂůƚĂ�ĂŽ�ƐĞƌǀŝĕŽ͘� 

K�ƚĞŵƉŽ�ĚĞ�ƉĂƌƟĐŝƉĂĕĆŽ�ŶŽƐ�ƉůĞŶĄƌŝŽƐ�ƉĞůŽƐ�ƚƌĂďĂůŚĂĚŽƌĞƐ�-�ĂƚĠ�ϭϱ�ŚŽƌĂƐ�ƉŽƌ�ĂŶŽ�-�ĐŽŶƚĂ�
ƉĂƌĂ� ƚŽĚŽƐ� ŽƐ� ĞĨĞŝƚŽƐ� ĐŽŵŽ� ƚĞŵƉŽ� ĚĞ� ƐĞƌǀŝĕŽ� ĞĨĞĐƟǀŽ� ;Ăƌƚ͘� ϰϲϭǑ͕� ďͿ� ĚŽ� �ſĚŝŐŽ� ĚŽ�
dƌĂďĂůŚŽͿ͘ 

EŽ� WůĞŶĄƌŝŽ� ƉŽĚĞŵ� ƉĂƌƟĐŝƉĂƌ� dK�K^�K^� dZ���>,��KZ�^� ^/E�/��>/���K^�Kh�E�K͕�
ŝŶĚĞƉĞŶĚĞŶƚĞŵĞŶƚĞ�ĚĞ�ƚĞƌĞŵ�ǀşŶĐƵůŽ�ĞĨĞĐƟǀŽ�ŽƵ�ŶĆŽ�ă�ĞŵƉƌĞƐĂ͘ 
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Continuamos disponíveis para dialogar com a empresa, sem que isso seja um 
entrave à necessária Luta reivindicativa. 
 
O CESP assume o seu papel de dinamizar a Luta por melhores salários e por 
melhores condições de trabalho, bem como a valorização dos trabalhadores, 
das suas carreiras e qualificações adquiridas. 


